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STELLENAUSSCHREIBUNG 
 

Am Theater Oberhausen ist ab 1. November 2022 die Position einer/eines 

Bühnenmaler:in (m/w/d) 

befristet für ein Jahr zu besetzen. 

 
Das Theater Oberhausen versteht sich als offenes Haus der Zeitgenossenschaft: Neben dem Abendspielplan, der in 
einem emotionalen Gegenwartstheater große Geschichten mit politischer Haltung verbindet, fungiert die Sparte 
Open Haus als Vermittlungs- und Vernetzungszentrale.   
Mit dem Jungen Theater und dem Schwerpunkt Urban Arts, der Produktionen der Urbanen Künste in das Reper-
toire integriert, begreift sich das Stadttheater als interdisziplinär und divers in seinen ästhetischen Formen.   
Wir bieten ein vielseitiges Arbeitsumfeld im hoch motivierten Team mit eigenem Gestaltungspielraum für die 
Mitarbeiter:innen. Das Theater Oberhausen arbeitet kontinuierlich an einer Kultur, die von gegenseitigem Res-
pekt, Wertschätzung und Chancengleichheit geprägt ist. 
Eine große Begeisterung für das Theater, Kreativität, Kommunikationsfähigkeit, Zuverlässigkeit, hohe Eigenverant-
wortlichkeit und die Lust, sich künstlerisch einzubringen, sowie eine hohe Belastbarkeit und Stressresistenz setzen 
wir selbstverständlich voraus. 

Am Theater Oberhausen ist ab 1. November 2022 die Position einer/eines Bühnenmaler:in befristet für 1 Jahr zu 
besetzen. 
 
Zu den Aufgaben gehören insbesondere: 

• Theater- und Dekorationsmalereien sowie in diesem Zusammenhang anfallende Tätigkeiten 

•  die fachgerechte Umsetzung bühnenbildnerischer Vorgaben  

• Prospektmalerei, Materialimitation sowie Maler- und Lackierarbeiten 

• Ausbesserung und Instandhaltung von Dekorationsteilen und Bühnenbauelementen 

 
Sie bringen mit: 

• abgeschlossene Berufsausbildung im Ausbildungsberuf Bühnenmaler:in (oder vergleichbare Qualifikation) 
sowie einschlägige Berufserfahrung 

• handwerkliche Fähigkeiten 

• fundiertes Fachwissen und ein hohes Maß an künstlerischem Einfühlungsvermögen 

• Kenntnisse im Bereich der Bühnenplastik von Vorteil 

• Verständnis für technisch-künstlerische Zusammenhänge 
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• Offenheit für neue Arbeitstechniken 

• Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 

Die Anstellung erfolgt nach NV Bühne.  

Wir setzen uns für Chancengleichheit und Diversität ein. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von interessierten 
Personen unabhängig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Behinderung oder sexueller Orientie-
rung und geschlechtlicher Identität. 

Wir bevorzugen Bewerbungen per E-Mail. Bitte fassen Sie Ihre Unterlagen in ein PDF-Dokument von maximal 5 
MB Größe zusammen und senden Sie dieses bis zum 19.09.2022 an Anna-Lena Schulte 
schulte@theater-oberhausen.de. 

 


